
 
 

 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
    เรื่อง    กําหนดประเภทรายจ่าย รายการ และเงื่อนไขการจา่ยเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

  ฉบบัที ่26/2561 (ค่าตอบแทนบคุคลหรอืคณะกรรมการผูร้บัผดิชอบการจัดซ้ือจัดจ้าง 
   และการบริหารงานพสัดใุนมหาวิทยาลัยเชยีงใหม่)     

------------------------------ 
 
 โดยท่ีเป็นการสมควรให้มีการปรับปรุงหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เพ่ือให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทน
บุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุของกระทรวงการคลัง   
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๕ และมาตรา ๓๘ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่         
พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกับข้อ ๓๓ และข้อ ๓๔ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการบริหารการเงิน           
พ.ศ. ๒๕๕๑ และมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ในคราวประชุมคร้ังที่ ๑0/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ และโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมคร้ังที่ 22/๒๕61          
เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕61 จึงออกประกาศกําหนดประเภทรายจ่าย รายการและเง่ือนไขการจ่ายเงินรายได้
ของมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
 ๑. ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง กําหนดประเภทรายจ่าย รายการ และเง่ือนไขการ
จ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย ฉบับที่ 12/๒๕61 (ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อ      
จัดจ้างและการบริหารพัสดุในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่) ลงวันที่ ๑7 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๕๑  
 2. ให้มีรายจ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยในงบประมาณรายจ่ายประจําปี งบดําเนินงาน เรียกว่า   
“ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุในมหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่” 
 3. ในประกาศน้ี 
 “บุคคล” หมายความว่า ผู้ได้รับแต่งต้ังให้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ตามหลักเกณฑ์ที่พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
กฎหมาย หลักเกณฑ์ ที่เก่ียวข้อง กําหนดไว้ 
 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการที่ได้รับแต่งต้ังให้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุ ในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ตามหลักเกณฑ์ที่พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 และกฎหมาย หลักเกณฑ์ ที่เก่ียวข้อง กําหนดไว้  
 “ผู้ควบคุมงาน” หมายความว่า บุคคลที่ ได้รับแต่งต้ังให้มีหน้าที่ ควบคุมงานจ้างก่อสร้างใน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ตามหลักเกณฑ์ที่พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
กฎหมาย หลักเกณฑ์ ที่เก่ียวข้อง กําหนดไว้ 
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 4. บุคคลหรือคณะกรรมการที่จะได้รับค่าตอบแทนตามประกาศฉบับน้ีต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎหมาย หลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง                
กําหนดไว้ 

5. ให้เบิกจ่ายค่าตอบแทนตามบัญชีแนบท้ายประกาศน้ี 
 
 ทั้งน้ี ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
  
 ประกาศ    ณ    วันที ่    30  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2561       
 
 
     (ลงนาม)                นิเวศน์  นันทจิต                

(ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์นิเวศน์ นันทจิต) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

1 
บัญชีแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ฉบับที ่26/2561 

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุในมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
 

ลําดบั บคุคล/คณะกรรมการ อัตรา หมายเหต ุ
1. คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งต้ังให้รับผิดชอบจัดทําร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียด 

คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้าง รวมทั้งกําหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 

1.1 งานที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง 
ต้ังแต่ 2,000,000 บาท  
แต่ไม่เกิน 50,000,000 บาท 

ประธาน 625 บาท             
ต่อครั้งที่มาประชุม 

เบิกจ่ายได้ไม่เกิน  
2 คร้ังต่องาน 

กรรมการ 500 บาท           
ต่อครั้งที่มาประชุม 

1.2 งานที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง 
      เกิน 50,000,000 บาท 

ประธาน 625 บาท             
ต่อครั้งที่มาประชุม 

เบิกจ่ายได้ไม่เกิน  
3 คร้ังต่องาน 

กรรมการ 500 บาท           
ต่อครั้งที่มาประชุม 

2. คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

2.1 งานที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง 
ต้ังแต่ 2,000,000 บาท  
แต่ไม่เกิน 50,000,000 บาท 

ประธาน 625 บาท             
ต่อครั้งที่มาประชุม 

เบิกจ่ายได้ไม่เกิน 
 2 ครั้งต่องาน 

กรรมการ 500 บาท           
ต่อครั้งที่มาประชุม 

2.2  งานที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง 
      เกิน 50,000,000 บาท 

ประธาน 625 บาท             
ต่อครั้งที่มาประชุม 

เบิกจ่ายได้ไม่เกิน  
3 คร้ังต่องาน 

กรรมการ 500 บาท           
ต่อครั้งที่มาประชุม 

3. คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก 
3.1 งานที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง 

ต้ังแต่ 2,000,000 บาท  
แต่ไม่เกิน 50,000,000 บาท 

ประธาน 625 บาท             
ต่อครั้งที่มาประชุม 

เบิกจ่ายได้ไม่เกิน 
 2 ครั้งต่องาน 

กรรมการ 500 บาท           
ต่อครั้งที่มาประชุม 

3.2  งานที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง 
      เกิน 50,000,000 บาท 

ประธาน 625 บาท            
ต่อครั้งที่มาประชุม 

เบิกจ่ายได้ไม่เกิน  
3 คร้ังต่องาน 

กรรมการ 500 บาท           
ต่อครั้งที่มาประชุม 

(ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์นิเวศน์ นันทจิต) 
           อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

 
(ลงนาม)                            นิเวศน์  นนัทจิต 



 
 

2 
บัญชีแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ฉบับที ่26/2561 

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุในมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
 

ลําดบั บคุคล/คณะกรรมการ อัตรา หมายเหต ุ
4. คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

 
4.1 งานที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้าง 

ต้ังแต่ 2,000,000 บาท  
แต่ไม่เกิน 50,000,000 บาท 

ประธาน 625 บาท             
ต่อครั้งที่มาประชุม 
 

เบิกจ่ายได้ไม่เกิน 
 2 ครั้งต่องาน 

กรรมการ 500 บาท           
ต่อครั้งที่มาประชุม 
 

4.2  งานที่มีวงเงินจัดซื้อจัดจ้างเกิน       
50,000,000 บาท 

ประธาน 625 บาท             
ต่อครั้งที่มาประชุม 
 

เบิกจ่ายได้ไม่เกิน  
3 คร้ังต่องาน 

กรรมการ 500 บาท           
ต่อครั้งที่มาประชุม 

 
5. คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุในงานจ้างกอ่สร้าง 

5.1  งานที่มีวงเงินค่าจ้าง 
 ไม่เกิน 300,000 บาท ประธาน ไม่เกิน 350 บาทต่องาน 

กรรมการ ไม่เกิน 300 บาทต่องาน 
 

5.2  งานที่มีวงเงินค่าจ้าง 
 ต้ังแต่ 300,000 บาท  
 แต่ไม่เกิน 50,000,000 บาท 

ประธาน ไม่เกิน 350 บาทต่อครั้งที่มาประชุม 
 
กรรมการ ไม่เกิน 300 บาทต่อครั้งที่มาประชุม 
 

5.3  งานที่มีวงเงินค่าจ้าง 
       เกิน 50,000,000 บาท 

ประธาน ไม่เกิน 700 บาทต่อครั้งที่มาประชุม 
 
กรรมการ ไม่เกิน 600 บาทต่อครั้งที่มาประชุม 
 
 

 
 

   
(ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์นิเวศน์ นันทจิต) 
           อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่

 
(ลงนาม)                         นิเวศน์  นนัทจิต 



 
 

3 
บัญชีแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ฉบับที ่26/2561 

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุในมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
 

ลําดับ บุคคล/คณะกรรมการ อัตรา หมายเหตุ 
6. ผู้ควบคุมงานก่อสร้าง หัวหน้าผู้ควบคุมงานก่อสร้าง 

ไม่เกิน 350 บาทต่อวัน 
 
 

จ่ายในกรณีที่ออกตรวจ
งานจ้าง ณ สถานที่
กําหนดไว้ในสัญญาหรือ
ที่ตกลงให้ทํางานจ้าง 
และให้เป็นไปตามที่
มหาวิทยาลัยกําหนด 

  ผู้ควบคุมงานก่อสร้าง
(ผู้ปฏิบัติงาน) 
ไม่เกิน 300 บาทต่อวัน 

จ่ายในกรณีที่ออกตรวจ
งานจ้าง ณ สถานที่
กําหนดไว้ในสัญญาหรือ
ที่ตกลงให้ทํางานจ้าง 
และให้เป็นไปตามที่
มหาวิทยาลัยกําหนด 

 
หลักฐานการจ่ายเงินค่าตอบแทนให้ใช้ตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนดแนบท้ายบัญชีน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
                                                                                            (ลงนาม)                        นิเวศน ์ นนัทจิต 
 (ศาสตราจารย์คลินิก นายแพทย์นิเวศน์ นันทจิต) 

           อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
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หลักฐานการจ่ายเงินค่าตอบแทนสําหรับบุคคล   
  

ที่ ............................. 
ใบสําคัญรับเงิน 
วันที่ ................. เดือน ................................ พ.ศ. ......................... 

 ข้าพเจ้า ....................................................................... อยู่บ้านเลขที่............................... ตําบล ................ 
อําเภอ ................................... จังหวัด .............................. 
ได้รับเงินจาก ........................................... ดังรายการต่อไปน้ี 

รายการ จํานวนเงิน 
บาท ส.ต.

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

รวม(บาท)   
  
 

จํานวนเงิน (..........................................................................................................) 
ลงช่ือ .............................................. ผู้รับเงิน 

               (.................................................) 
ลงช่ือ ........................................... ผู้จ่ายเงิน 

                 (................................................) 
 
 
 
 
 
 
 



5 
หลักฐานการจ่ายค่าตอบแทนสําหรับคณะกรรมการ 

หลักฐานการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในคณะกรรมการ................................. 
ส่วนงาน.................................... 

การประชุมเรื่อง ....................................................... ครั้งที่ ............. 
วันที่ .......... เดือน .................. พ.ศ. ............... สถานที่ประชุม ........................ 

ลําดับ ชื่อ – สกุล ตําแหน่ง 
(ประธาน/กรรมการ) ผู้แทนหน่วยงาน อัตราค่าตอบแทน ลายมือชื่อ 

ผู้เข้าร่วมประชุม ผู้รับเงิน 
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 

   จํานวนเงิน(ตัวอักษร) (...............................................................) 
 
 


